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Krajská hospodářská komora Karlovarského kraje a Fakulta ekonomická ZČU si 
Vás dovolují pozvat na workshop v rámci projektu UNIPRANET s názvem: 

LEADING THE CHANGE 
Vedení procesu změny   

… ukážeme Vám, jak postupovat a co udělat pro to, abyste i 
v „zakolejených“ firmách úspěšně prosadili a zavedli určité změny. 

Co získáte?  

 Seznámíte se s principy a metodami řízení změn ve firmách  
 Získáte sadu osmi základních pravidel, která vám pomůžou pevně řídit a uřídit 

proces změny 
 

… kromě uvedeného se dozvíte: 
 
 co hledají firmy při zaměstnávání absolventů a jak se co nejlépe prodat  
 jaké zkušenosti mají se stážemi zástupci firem a absolventi praxí 
 budou vám představeny příležitosti, jak získat odbornou praxi a profesní 

zkušenosti 
 

Workshop je určen pro studenty ZČU Plzeň, zejména pro absolventy praxí a 
zájemce o praxe ve firmách, ale také pro zaměstnavatele a vedoucí pracovníky, 
kteří mají zájem o mladé, perspektivní pracovníky z řad studentů a absolventů. 

Kdy a kde?  

v úterý 11. března 2014, 9:00 – 15:00,              Účast na workshopu je zdarma 
v KC Svoboda, Za Mostní branou 5, 350 02 Cheb       (včetně občerstvení a oběda)!!! 
 
Lektor 

Mgr. Martin Hannsmann - kariéru začal jako odborný asistent na ZČU FE v Chebu, po 
té působil u švédské výrobní spol. jako manažer kvality a v letech 2003-2013 jako ředitel 
výrobního závodu. Má znalosti metodiky Lean Six Sigma a řadu zkušeností s jejím zaváděním 
a udržováním. Má dlouholeté zkušenosti s řízením systémů kvality a jejich auditováním. 

Přihlašujte se nejpozději do 7. 3. 2014 e-mailem na effenberger@khkkk.cz nebo 
telefonicky: +420 605 367 566.         

RNDr. Věra Effenberger 
Projektová manažerka KHK KK 
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